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before purchasing it in order to gage whether or not it would be worth my time, and all praised Principios de la
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Las organizacionesy el mundo en general, estaacute;n comenzando a reconocer que lafelicidad no se resume en hacer
mucho paratener algo en este mundo globalizado |as cosas parecieran estar mas accesibles para todos, desde un
celular de uacute;Itima generacioacute;n hasta un auto de lujo, sin embargo, la gente esta experimentando una
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satisfaccioacute;n efiacute;mera hacieacute;ndol os sentir a final vulnerables, pues ahora su felicidad depende del tener
objetos o posiciones sociales, por o tanto, al pensar que lafelicidad viene del reconocimiento de otros, |as cosas que
puedo poseer, el poder que puedo tener sobre otros o incluso del placer que puedo experimentar, por lo tanto la
felicidad se vuelve fraacute;gil, pues ahora lafelicidad esta afueray no adentro de cada persona.Las empresasy las
personas cada diacute;a necesitamos sentirnos maacute;s conectados con un sentido trascendente, con un estado de
armoniacute;a interna, con una experienciafeliz que genuinamente nazca del interior y no solo dependa del afuera,
sino que ahora, con un estado de consciencia maacute;s fortal ecido, podamos construir unafelicidad cercanaalavida
ordinaria, unafelicidad que escarpe alaidea utoacute;pica de que ser feliz significa no tener problemas ni dificultades.
Por lo tanto, lafelicidad que nace del interior no niegalos contratiempos de la vida ordinaria, sino que maacute;s bien
los usa para poder convertir la dificultad ordinaria en una extraordinaria oportunidad para aprender a ser, para aprender
a hacer y para aprender a tener.Este libro presenta una travesiacute;a por |os fenoacute;menos psicol oacute;gicos,
filosoacute;ficos, neurocientiacute;ficos, de gestioacute;n humana, management, mindful ness, lovingkindness,
coaching y otras tantas disciplinas que nos permiten identificar con claridad contundente las distracciones y
confusiones de lafelicidad, asiacute; como una manera par a poder reintegrar a nuestra vida cotidiana un nuevo
enfogque y un nuevo sentido que nos permita ser felices auacute;n en medio de la dificultad.



